Istanbul Ticaret Sicil Memurlugundan
Sicil No: 381801
Ticaret Merkezi: Istanbul

GALATASARAY SPORTIF SINAI VE TICARI YATIRIMLAR ANONIM SIRKETI
YONETIM KURULU BASKANLIGI’NDAN

Sirketimizin 01.06.2015-31.05.2016 hesap yilina iliskin Olagan Genel Kurul Toplantisi, asagidaki
giindemle; 18.01.2017 Carsamba giinii saat 14:00’da, Huzur Mh. Ali Sami Yen Spor Kompleksi Tiirk
Telekom Arena Sarryer -ISTANBUL adresinde yapilacaktir.

6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu‘nun (TTK) 415. maddesinin 4. fikrasi1 ve Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun 30. Maddesinin 1. Fikrasi uyarinca genel kurula katilma ve oy kullanma hakki pay senetlerinin
depo edilmesi sartina baglanamaz. Dolayisiyla genel kurula katilacak ortaklarimizin, paylarin1 Merkezi Kayit
Kurulusu (MKK) nezdinde bloke ettirmelerine gerek bulunmamaktadir.

Genel kurula sahsen katilacak ortaklarimizin toplantida kimlik gostermeleri gerekmektedir. Bununla
birlikte, kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin Sirketimize bildirilmesini istemeyen ve bu
nedenle s6z konusu bilgileri Sirketimiz tarafindan goriilemeyen ortaklarimizin, Genel Kurul Toplantisi’na
istirak etmek istemeleri durumunda, hesaplarimin bulundugu araci kuruluslara miiracaat etmeleri ve en gec
genel kurul toplantisindan bir giin once saat 16.30’a kadar kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iliskin
bilgilerin Sirketimize bildirilmesini engelleyen kisitlamanin kaldirilmasini saglamalar1 gerekmektedir.

Toplantilara vekil vasitasi ile katilacak ortaklarimizin 3. kisiler lehine noterden diizenlettirecekleri
asagida Ornegi bulunan vekaletnameyi, toplanti giiniinden once Sirket Merkezi’ne ulastirmalart veya
toplantiya katilacak vekilin kimlik bilgilerini toplant1 giiniinden 1 (bir) giin 6ncesine kadar Elektronik Genel
Kurul Sistemi (EGKS) ne kaydettirmeleri gerekmektedir. EGKS {iizerinden atanmis vekilin ayrica fiziksel bir
vekalet belgesi ibrazi gerekli olmayip, EGKS iizerinden atanan vekil Genel Kurul Toplantisina hem fiziken
hem de EGKS iizerinden katilabilir. Toplantiya vekaleten ve fiziken katilacak vekilin, ister noter onaylh
vekédletname ile isterse EGKS {izerinden atanmis olsun, toplantida kimlik gdstermesi zorunludur.

TTK’min 1527. maddesinin 4. fikrasi uyarinca isteyen ortaklarimiz Genel Kurul Toplantisi’na
elektronik ortamda sahsen veya temsilcileri araciligryla katilabileceklerdir. Genel Kurul Toplantisi’na sahsen
veya temsilcileri aracilifiyla katilmak isteyenlerin, bu tercihlerini Genel Kurul tarihinden 1 (bir) giin
oncesine kadar MKK tarafindan saglanan Elektronik Genel Kurul Sistemi (EGKS) iizerinden bildirmeleri
gerekmektedir.

Genel Kurul toplantisina EGKS iizerinden katilmak isteyenlerin ortaklik haklarini sorunsuz
kullanabilmelerini teminen, e-MKK Bilgi Portalina kaydolmalari ve EGKS iizerinden Genel Kurula
dogrudan katilim veya vekil atamak i¢in gilivenli elektronik imzaya sahip olmalar1 gerekmektedir. EGKS
lizerinden toplantiya katilacak vekillerin de giivenli elektronik imzaya sahip olmalar1 zorunludur. TTK’ nin
1526. maddesi uyarinca tiizel kisi ortaklar adina EGKS iizerinden yapilacak bildirimlerin tiizel kisi imza
yetkilisince sirket namina kendi adlarina iiretilen giivenli elektronik imza ile imzalanmasi gerekmektedir.
Ayrica, 28 Agustos 2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazetede yayimlanan "Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Y&netmelik" ve 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi
Hakkinda Tebligi” hiikiimlerine uygun olarak islemlerini tamamlamalar1 gerekmektedir. Aksi halde
toplantiya istirak etmeleri miimkiin olmayacaktir.

01.06.2015-31.05.2016 hesap yilina iliskin Finansal Tablolar ve Dipnotlar, Yonetim Kurulu Faaliyet
Raporlari, Denetim Kurulu Raporlari, Bagimsiz Dis Denetim Raporlari, Yonetim Kurulunun kar dagitimi
hakkindaki teklifi ve Kurumsal Yonetim Ilkelerine uyum raporu, sirketimizin genel kurul ¢alisma esas ve
usulleri hakkinda i¢ yonerge, Kurumsal Yénetim Ilkeleri Kapsaminda Genel Kurul toplantis1 bilgilendirme
dokiimani, kar dagitim politikas1 toplanti tarihinden 21 gilin dncesinden itibaren sirket merkezinde ve
http://www.galatasaray.org/sportif adresindeki Sirket internet sitesinde sayin ortaklarimizin tetkikine hazir
tutulmaktadir.




6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 29.maddesi uyarinca nama yazili olup borsada islem
goren hisse senedi sahiplerine taahhiitlii mektupla ayrica bildirim yapilmayacaktir.

Saym Ortaklarimizin yukarida belirtilen giin ve saatte toplantiya katilmalari rica olunur.

GALATASARAY SPORTIF SINAI VE TICARI YATIRIMLAR ANONIM SiRKETI
01.06.2015-31.05.2016 OZEL HESAP DONEMI YILI OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTI GUNDEMI
(18 Ocak 2017)

GUNDEM

1- Acilis ve Divan heyetinin tesekkiilii hususlarinda miizakere ve karar,

2- Toplant1 tutanaklarinin Divan Heyeti tarafindan imzalanmasi hususunda miizakere ve karar

3- 01.06.2015-31.05.2016 donemi Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ve Bagimsiz Denetim
Raporunun okunmasi, miizakere edilmesi ve onaylanmasi hakkinda karar alinmasi,

4- Sirketin 01.06.2015-31.05.2016 tarihlerini kapsayan Bilango ve Karar Zarar hesaplarinin
ayr1 ayr1 okunmasi, miizakere edilmesi ve onaya sunulmast,

5- 01.06.2015-31.05.2016 6zel hesap donemine ait Karin dagitim seklinin ve dagitim tarihinin
saptanmasi hususunda Yonetim Kurulu’nun teklifinin miizakere edilerek karar alinmasi,

6- Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan sirket hakkinda uygulanan idari para cezalarinin
uygulanmasina iliskin islem sirasinda gorev yapan yonetim kurulu iiyelerinin para cezasi
tutarlarinin riicu edilip edilmeyecegi hakkinda karar alinmasi,

7- 01.06.2015-31.05.2016 donemi faaliyetlerinden dolayr Yonetim Kurulu {iyelerinin ibra
olunmas1 hususunun miizakere edilerek karar alinmasi,

8- Sirketin kayith sermaye tavani izninin gegerlilik siiresinin 2016 y1li sonunda dolacak olmasi
sebebiyle kayitli sermaye tavanin 1I-18.1 sayili Kayith Sermaye Sistemi Tebligine uygun
olarak 108.000.000-TL (yiizsekizmilyonTiirkLiras1) olarak degistirilmesi ve siiresinin 5
(bes) yil (2016-2020) daha uzatilmas1 amaciyla Sermaye Piyasasi Kurulu ve Giimriik ve
Ticaret Bakanligindan alinan izinler kapsaminda Sirket esas sozlesmesinin “Sirketin
Sermayesi, Tesekkiil Tarzi ve Nev’i” baslikli 7. maddesinin ayrica sadelestirme ve
tekrardan kacinmak, TTK’daki terminolojiye uyum saglamak amaciyla Sirketimiz Esas
So6zlesmesinin 8. ve 16. maddelerinin tadil edilmesi hakkinda karar alinmasina,

9- Sermaye Piyasast Kurulu’nun Ortakliklar Tarafindan Uygulanacak Kurumsal Yo6netim
Ilkeleri ve Iliskili Taraf Islemlerine iliskin Usul ve Esaslar hakkinda (II-17.1) tebligi
uyarinca 2016 yili ve izleyen yillara iliskin gilincellenen Sirketin “ Kar Dagitim
Politikasi’nin pay sahiplerinin onayma sunulmast,

10- Y1l i¢inde istifa eden Yonetim Kurulu tiyelerinin yerine TTK 363. madde hiikkmii uyarinca
atanan Yonetim Kurulu fyelerinin asaletlerinin Genel Kurulun tasvibine sunularak,
onaylanmas1 hususunda miizakere edilmesi ve karar alinmasi,

11- Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun Kurumsal Yonetim Ilkeleri geregince hazirlanan, Y&netim
Kurulu Uyeleri ile Ust Diizey Yéneticiler icin iicretlendirme politikasinin, kosullar
degismediginden ortaklarin bilgisine sunulmasi,

12- Sermaye Piyasast Kurulu’'nun bagimsiz denetim standartlari hakkindaki tebligi geregi
Denetim Komitesi’nin Onerisi iizerine Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen Bagimsiz
Denetim Kurulusunun se¢imi hususunda miizakere edilmesi ve karar alinmasi,

13- Yonetim Kurulu Bagkani ve flyelerine, Sirket ile ¢ikar catismasina neden olabilecek
nitelikte islem yapabilmeleri ve rekabet edebilmeleri i¢in TTK’nin 395. ve 396. maddeleri
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uyarinca izin verilmesi ve SPK’nin Kurumsal Yonetim Ilkeleri Tebligi uyarmca yil
icerisinde bu kapsamda gerceklestirilen islemler hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

14- Sermaye Piyasast1 Kurulu diizenlemeleri kapsaminda iligkili taraflarla 01.06.2015-
31.05.2016 hesap doneminde yapilan islemler hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

15- Kurumsal Y&netim Ilkeleri geregi Sirketin Bilgilendirme Politikas1 hakkinda Genel Kurula
bilgi verilmesi,

16- Sermaye Piyasast Kurulu'nun II-17.1 sayili Kurumsal YoOnetim Tebligi uyarinca
Sirketimizin 22.12.2016 tarihli yonetim kurulu karari ile giincellenen Bagis Politikasinin
pay sahiplerinin onayina sunulmasina,

17-01.06.2015-31.05.2016 hesap doneminde Sirketin sosyal yardim amaciyla, vakif ve
derneklerle yaptig1 bagis ve yardimlarin Genel Kurul’un bilgisine sunulmasi, 01.06.2016-
31.05.2017 hesap donemi i¢in bagis sinirinin tespit edilerek karara baglanmasi,

18- 01.06.2015-31.05.2016 hesap doneminde Sirketin 3. Kisiler lehine verdigi teminat, rehin,
ipotek ve kefaletler ile Sirketin elde etmis oldugu gelir ve menfaatler hakkinda Genel
Kurul’a bilgi vermesi,

19- Kurumsal Yonetim ilkelerine Uyum raporu hakkinda Genel Kurul’a bilgi sunulmasi,

20- Yonetim Kurulu Uyeleri, Bagimsiz Yonetim Kurul Uyeleri aylik briit iicretlerini
belirlenmesi hususunda miizakere ve karar,

21- Dilek, temenniler ve kapanis

VEKALETNAME ORNEGI
GALATASARAY SPORTIF SINAi VE TiCARI YATIRIMLAR
GENEL KURUL BASKANLIGI’NA

Galatasaray Sportif Sinai ve Ticari Yatirimlar A.S.’nin 18 Ocak 2017 Carsamba giinii, saat 14:00°da
“Huzur Mh. Ali Sami Yen Spor Kompleksi Tiirk Telekom Arena Sariyer -ISTANBUL” adresinde yapilacak
olan, 01.06.2015-31.05.2016 6zel hesap donemlerine ait olagan genel kurul toplantisinda asagida belirttigim
goriisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili
olmak {izere asagida detayli olarak tanitilan .............ccccoovieiieniiniiiiienieceee ’yi vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*);

Adi1 Soyadi/Ticaret Unvant:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numaras:

(*)Yabanci uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI
Asagida verilen 1 ve 2 numarah béliimler icin (a), (b) veya (c) siklarindan biri secilerek temsil
yetkisinin kapsam belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin 6nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (¢) sikkinin secilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar
ilgili genel kurul giindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek (kabul veya
red) ve red seceneginin secilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen
muhalet serhini belirtilmek suretiyle verilir.



Giindem Maddeleri (*) [Kabul Red [Mubhalefet Serhi
1.

2.
3.

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralamir. Azhigin ayri bir karar taslag:
varsa bu da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve 6zellikle azhk haklarinin
kullanilmasina iliskin 6zel talimat:

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylari
belirtir.

1. Asagida detay1 belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve serisi(* ):

b) Numaras1/Grubu (** ):

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadigt:

d) Hamiline-Nama yazili oldugu (*):

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

*Kayden Izlenen izlenen paylar igin bu bilgiler talep edilmemektedir.
**Kayden izlenen paylar i¢in numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek
pay sahiplerine iliskin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(*)

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarast:
Adresi:

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.
IMZA BEYANNAMESI

GALATASARAY SPORTIF SINAI VE TICARI YATIRIMLAR ANONIM SIRKETI” nin bundan boyle
yapilacak olan tiim (Olagan yada Olaganiistii) Genel Kurul Toplantilarinda kendimi vekil marifeti ile temsil
ettirdigim takdirde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Seri IV No.8 sayili teblig hiikiimleri dogrultusunda asagida
ornegi bulunan tatbik imzami kullanacagimi beyan ederim. ........ [ /2017

BEYAN EDENIN

Ad1 Soyadr :
Adresi :
Telefon :




GALATASARAY SPORTIF SINAI VE TICARI YATIRIMLAR ANONIM SIRKETI
ESAS SOZLESME TADIL TASARISI

ESKI METIN YENI METIN
Madde: 7- SIRKETIN SERMAYESI, | Madde: 7- IRKETIN SERMAYESI,
TESEKKUL TARZI VE NEV’i: TESEKKUL TARZI VE NEV’i:

Sirket, Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine gore
kayitl sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nun 11.04.2012 tarih ve 1059 sayili
izni ile kayith sermaye sistemine ge¢mistir.

Sirketin kayith sermaye tavami £66-000.000-
taltidizmilyon) TL olup, her biri 0,01.-TL itibari

degerde hamiline yazili 60:000-000-060
{elmsmilyar) adet paya bolinmiistiir.
Sermaye Piyasast Kurulu'nca verilen kayith

sermaye tavani izni 2012-2016 yillar1 (5 yil) i¢in
gecerlidir. 2016 yili—Sonunda izin verilen kayith
sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi, 2016
yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye artirim
karar1 alabilmesi igin; daha Once izin verilen tavan
ya da yeni bir tavan tutar1 i¢in Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan izin almak suretiyle genel kuruldan
yeni bir siire i¢in yetki alinmast zorunludur. S6z
konusu yetkinin alimmamasi durumunda yonetim
kurulu karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin  cikarilmis  sermayesi  21.645.000TL
(YirmibirmilyonaltiytizkirkbesgbinTiirk Lirasi) olup,
s0z konusu cikarilmis sermayesi muvazaadan ari
sekilde tamamen 6denmistir.

Sirket sermayesi beheri 0,01 TL nominal
degerindeki A ve B grubundan olusan toplam
2.164.500.000
(Ikimilyaryiizaltmisdortmilyonbesyiizbin) adet paya
boliinmiistiir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslart
cergevesinde kayden izlenir.

Yonetim  kurulu,

Sermaye Piyasasi Kanunu
hilkiimlerine uygun olarak gerekli gordiigi
zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar yeni pay
ihrag ederek ¢ikarilmis sermayeyi arttirmaya,
imtiyazli pay sahiplerinin haklarinin kisitlanmasi ve
pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin
sinirlandirilmasi ile primli hisse ihraci konularinda
karar almaya yetkilidir.

Yeni pay alma kisitlama yetkisi pay sahipleri

Sirket, Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine gore
kayith sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun 11.04.2012 tarih ve 1059 sayili
izni ile kayith sermaye sistemine ge¢mistir.

Sirketin kayith sermaye tavami 108.000.000.-
(yiizsekizmilyon) TL olup, her biri 0,01.-TL itibari
degerde hamiline yazili 10.800.000.000
(onmilyarsekizyiizmilyon) adet paya bolinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca verilen kayith
sermaye tavani izni 2016-2020 yillar1 (5 yil) i¢in
gecerlidir. 2020 yili sonunda izin verilen kayith
sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2020
yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye artirim
karar1 alabilmesi i¢in; daha 6nce izin verilen tavan
ya da yeni bir tavan tutar1 i¢in Sermaye Piyasasi
Kurulu'ndan izin almak suretiyle genel kuruldan 5
yili gecmemek iizere yeni bir siire icin yetki
alinmast  zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamasi durumunda yonetim kurulu karariyla
sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin  ¢ikarilmis  sermayesi  21.645.000TL
(YirmibirmilyonaltiyiizkirkbesbinTiirk Lirast) olup,
s0z konusu c¢ikarilmis sermayesi muvazaadan ari
sekilde tamamen 6denmistir.

Sirket sermayesi beheri 0,01 TL nominal
degerindeki A ve B grubundan olusan toplam
2.164.500.000
(Ikimilyaryiizaltmisdortmilyonbesyiizbin) adet paya
boliinmiistiir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cerg¢evesinde kayden izlenir.

Yonetim kurulu, Sermaye Piyasas1 Kanunu
hiikkiimlerine uygun olarak gerekli gordiigi
zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar yeni pay
ihra¢ ederek ¢ikarilmis sermayeyi arttirmaya,
imtiyazli pay sahiplerinin haklarinin kisitlanmasi ve
pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin
sinirlandirilmasi ile primli veya nominal degerinin
altinda hisse ihract konularinda karar almaya
yetkilidir.

Yeni pay alma kisitlama yetkisi pay sahipleri




arasinda esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

arasinda esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

Madde: 8 - PAYLAR

I-Paylar:

21-Pay Gruplart:

a. Paylar (A) ve (B) olarak iki ayr1 gruba ayrilmistir.

b. Sirket sermayesi beheri 0,01 TL nominal
degerindeki A ve B grubundan olusan toplam
2.164.500.000

(Ikimilyaryiizaltnsdértmilyonbesyiizbin) adet paya

boliinmiistiir. Bu  paylarin;%25’ini  olusturan
541.125.000

(Besyiizkirkbirmilyonyiizyirmibesbin) adet pay (A)
grubu, %  75ini  olusturan  1.623.375.000

(Birmilyaraltiyiizyirmiligmilyoniigyiizyetmisbesbin)
adet pay (B) grubudur.

32-Paylarin Tiirii
(A) grubu paylarm tamami nama ve (B) grubu
paylarin tamami hamiline yazilidir.

43-Pay Gruplarina iliskin imtiyazlar:

(A) Grubu paylar, malikine isbu Esas Sozlesmenin
13/3 maddesinde ongoriildiigii sekilde, Sirketin 7
(yedi) kisilik Yonetim Kurulu iiyeliginden 6 (altr)
adedini belirlemek hakk: verir. Bu nedenle 7 (yedi)
kisilik Sirket Yonetim Kurulu’nun 6 (alt1) tiyesi, (A)
grubu pay sahibinin gosterecegi adaylar arasindan
secilecektir. Sermaye piyasast mevzuati uyarinca
bagimsiz iliye se¢imine iliskin hiikiimler saklidir.

Madde: 8 - PAYLAR
1- Pay Gruplart:

a. Paylar (A) ve (B) olarak iki ayr1 gruba
ayrilmustir.

b. Sirket sermayesi beheri 0,01 TL nominal
degerindeki A ve B grubundan olusan toplam
2.164.500.000
(Ikimilyaryiizaltnsdértmilyonbesyiizbin) adet paya
bolinmiistiir. Bu  paylarin;%25’ini  olusturan
541.125.000
(Besytizkirkbirmilyonyiizyirmibesbin) adet pay (A)
grubu, %  75’ini  olusturan  1.623.375.000
(Birmilyaraltiylizyirmitigmilyoniigyiizyetmisbesbin
) adet pay (B) grubudur.

2- Paylarin Tiirii
(A) grubu paylarin tamami nama ve (B) grubu
paylarin tamami hamiline yazilidir.

3- Pay Gruplarina iligkin imtiyazlar:

A) Grubu paylar, malikine isbu Esas S6zlesmenin
13/3 maddesinde ongoriildiigii sekilde, Sirketin 7
(yedi) kisilik Yonetim Kurulu iyeliginden 6 (altr)
adedini belirlemek hakki verir. Bu nedenle 7 (yedi)
kisilik Sirket Yonetim Kurulu’nun 6 (alt1) iiyesi,
(A) grubu pay sahibinin gosterecegi adaylar
arasindan secilecektir. Sermaye piyasasi mevzuati
uyarinca bagimsiz iiye se¢imine iligkin hiikiimler
saklidir.

Madde:16-YONETIM
TOPLANTILARI, NiSAPLAR:

KURULU

1. Yonetim Kurulu Sirket sevk ve idaresinin
gerektirdigi her zaman ve en az ii¢ ayda bir olmak
iizere, yilda en az 4 kez toplanmasi gerekir.

2. Cagr1 yazili olarak ve giindemi de igermek
kosuluyla Bagkan, engel halinde Bagkan WVekili
tarafindan ve toplantidan 15 isgiinii 6nce ve en seri
iletisim yoluyla yapilir. Toplant1 yeri ilke olarak
Sirket merkezinin bulundugu mahaldir. Toplantilar,
Tiirkiye i¢inde ya da disinda Baskanin tayin edecegi
bir baska yerde de yapilabilir.
3. Yonetim Kurulu liyelerinin yaridan-birfazlas

ve/veya istirak veya bagli kuruluslan ile birlikte
mevcut paylarin beraberce veya ayri ayr1 en az
ylizde besine (%5) sahip olan A Grubu Pay
sahipleri’nin yazili istemi iizerine Bagkan, engel

Madde:16-YONETIM
TOPLANTILARI, NiSAPLAR:

KURULU

1. Yonetim Kurulu Sirket sevk ve idaresinin
gerektirdigi her zaman ve en az ii¢ ayda bir olmak
iizere, yilda en az 4 kez toplanmasi gerekir.

2. Cagr1 yazili olarak ve giindemi de igermek
kosuluyla Baskan, engel halinde Bagkan Vekili
tarafindan ve toplantidan 15 isgiinii 6nce ve en seri
iletisim yoluyla yapilir. Toplant1 yeri ilke olarak
Sirket merkezinin bulundugu mahaldir. Toplantilar,
Tirkiye icinde ya da disinda Bagkanin tayin
edecegi bir bagka yerde de yapilabilir.

3. Yonetim Kurulu iiyelerinin ¢ogunlugu ve/veya
istirak veya baglh kuruluslar ile birlikte mevcut
paylarmn beraberce veya ayri ayri en az yiizde
besine (%5) sahip olan A Grubu Pay sahipleri’nin
yazil1 istemi {lizerine Bagkan, engel halinde Bagkan




halinde Bagkan Vekili, istemin kendisine ulagimini
izleyen 10 takvim giinii i¢inde Yo6netim Kurulunu
toplantiya c¢agirmakla yiikiimliidiir. Toplantiya
cagrinin isteminin giindemi ve gerekcesini de
icermesi gerekir.

4. Toplantilara, Yonetim Kurulu Bagkani, engel
halinde Yonetim Kurulu Bagkan Vekili, engel
halinde en yasl Yonetim Kurulu iiyesi bagkanlik
eder.

5. Yonetim Kurulu Bagkanliginca tanzim edilmis
giindeme, her {iye, miizakeresini talep ettigi
maddeyi, miizakere baglamadan ilave ettirebilir.

6. Ilke olarak oylar el kaldirmak suretiyle ve acik
olarak verilir.

7. Kararlar toplanti esnasinda yazilir. Yonetim
Kurulu Karar defterine yapistirilarak altlar1 ve
kenarlar1 toplant1 sonunda imzalanir. Bu kural, Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 390/4 maddesi hiikmiiniin
uygulanmasina engel degildir. Tescil ve ilani
gereken kararlara iligkin islemler 10 iggiinii i¢cinde
tamamlanir.

8. Sermaye Piyasast Kurulu’nun bagimsiz yonetim
kurulu dyelerinin  karar nisaplarina  iligkin
diizenlemeleri sakli kalmak sartiyla, Yonetim
Kurulu iiye tam sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir ve
kararlarini toplantiya katilanlarin ¢ogunluguyla alir.
Oylarda esitlik olmasi halinde teklif reddedilmis
sayilir.

9. Asagidaki konularda karar alabilmek igin
Yonetim kurulu {yelerinin en az dortte ii¢linlin
toplantida hazir bulunmasi ve hazir bulunan
iiyelerin en az tgte ikisinin olumlu oy kullanmasi
€sas ve sarttir.

a) Sirket Esas Sozlesmesinin herhangi bir
maddesinin tadili i¢in alinacak karar;

b) Sirket sermayesinin eksiltilmesi ya da arttirilmasi
ya da kayith sermayeye gecilmesi igin alinacak
karar;

c) Sermayenin arttirilmas: halinde hangi gruptan
pay ihra¢ olunup olunmayacagi hususunda alinacak
karar;

d) Sermaye Piyasast Kurulu Mevzuatina ve isbu
Esas Sozlesmeye uygun suretle ihra¢ edilecek
ve/veya ortak satis yoluyla arz edilecek paylarin
halka satilmasi hususunda alinacak veya bu konuda
Genel Kurul karar1 aranacaksa, Genel Kurula
sunulacak herhangi bir karar;

Vekili, istemin kendisine ulagimini izleyen 10
takvim giinii i¢inde Yonetim Kurulunu toplantiya
cagirmakla  ylikiimliidiir. Toplantiya ¢agrinin
isteminin glindemi ve gerekcesini de igermesi
gerekir.

4. Toplantilara, Yonetim Kurulu Bagkani, engel
halinde Yonetim Kurulu Bagkan Vekili, engel
halinde en yasli Yonetim Kurulu iiyesi baskanlik
eder.

5. Yonetim Kurulu Bagkanliginca tanzim edilmis
giindeme, her iiye, miizakeresini talep ettigi
maddeyi, miizakere baglamadan ilave ettirebilir.

6. Ilke olarak oylar el kaldirmak suretiyle ve acik
olarak verilir.

7. Kararlar toplanti esnasinda yazilir. Yonetim
Kurulu Karar defterine yapistirilarak altlar1 ve
kenarlar1 toplant1 sonunda imzalanir. Bu kural, Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 390/4 maddesi hiikmiiniin
uygulanmasina engel degildir. Tescil ve ilam
gereken kararlara iliskin islemler 10 isginii i¢inde
tamamlanir.

8. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun bagimsiz yonetim
kurulu iyelerinin karar nisaplarina iligkin
diizenlemeleri sakli kalmak sartiyla, Yonetim
Kurulu tliye tam sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir ve
kararlarini toplantiya katilanlarin ¢ogunluguyla alir.
Oylarda esitlik olmasi halinde teklif reddedilmis
sayilir.

9. Asagidaki konularda karar alabilmek igin
Yonetim kurulu tyelerinin en az dortte iiciiniin
toplantida hazir bulunmast ve hazir bulunan
tiyelerin en az iigte ikisinin olumlu oy kullanmasi
esas ve sarttir.

a) Sirket Esas Sozlesmesinin herhangi bir
maddesinin tadili i¢in alinacak karar;

b) Sirket sermayesinin eksiltilmesi ya da
arttirllmasi ya da kayith sermayeye gegilmesi igin
aliacak karar;

¢) Sermayenin arttirilmasi halinde hangi gruptan
pay ihra¢ olunup olunmayacag1 hususunda almacak
karar;

d) Sermaye Piyasas1 Kurulu Mevzuatina ve isbu
Esas Sozlesmeye uygun suretle ihra¢ edilecek
ve/veya ortak satis yoluyla arz edilecek paylarin
halka satilmasi hususunda aliacak veya bu konuda
Genel Kurul karar1 aranacaksa, Genel Kurula
sunulacak herhangi bir karar;




e) Sermaye Piyasasi mevzuatinin Ongordiigii sair
menkul degerlerin ihracina iliskin karar ile geri
almmasi ve itfasi i¢in alinacak karar;

f) Bedeli ne olursa olsun, her tiirlii sabit degerin,
spor tesisleriyle, sinai ve ticari tesislerin satin
almmmas1 yada satilmasi hususunda karar;

g) Yap-islet-devret uygulamasi ¢er¢evesinde hakiki
veya hilkmi {giincli sahislarla yapilacak biitiin
sozlesmelere iliskin kararlar;

h) Miktar1 ve vadesi ne olursa olsun alinacak biitiin
krediler ve bunlar karsiligr verilecek teminatlara
dair kararlar;

1) Sirketin faaliyet alan1 dahilinde her tiirli maddi,
gayrimaddi haklarin varlik ve tesisin isletme
sozlesmelerine iligkin kararlar;

j) Sirketin Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. maddesi
hiikmii kapsaminda Genel Kuruldan izin almis
Yonetim Kurulu iiyesi veya iiyeleriyle ve/veya
Galatasaray Spor Kuliibii Dernegi’nin, Yonetim
Kurulu tyeleriyle her tiirlii sézlesme yapilmasi
hususundaki  kararlar ile Sirkette ve/veya
Galatasaray Spor Kuliibiinde yonetim hakki
saglayacak oranda sermaye payina, oy hakkina veya
aday goOsterme imtiyazina sahip olan ger¢ek veya
tiizel kisilerle yapilacak olan biitiin sozlesmeler
konusundaki kararlar. Tiirk Ticaret Kanunu’nun
436. maddesi hiilkmii uyarinca, bu sdzlesmelerin
oylamasinda, sozlesmeye taraf Yonetim Kurulu
Uyesi oylamaya katilamaz.

k) Sirketin markalar1 {izerinde bedelli ya da bedelsiz
intifa hakki tesisi yahut mevcut markalarin devrine
iliskin kararlar;

1) Bagka sirket paylarinin iktisabina iliskin kararlar;

m) Sirket {ist diizey yOneticileri’nin atanmasi veya
gorevden alinmasina iligkin kararlar;

n) Sirketin iflasinin Genel Kurul’a teklif edilmesine
iligkin kararlar;

o) Sirket biit¢esinin hazirlanmasi, kar pay1 ve Genel
Kurul’a teklif edilmesine ait kararlar;

p) Bagimsiz denetim sirketinin Genel Kurul’a
tavsiye edilmesine ait kararlar;

r) Sirketle ilgili davalarin kabuliine, bunlarin geri
alinmasina ve feragate, bunlarda sulh ve ibra
olunmasina iliskin kararlar;

e) Sermaye Piyasasi mevzuatinin 6ngordiigi sair
menkul degerlerin ihracina iliskin karar ile geri
almmasi ve itfasi i¢in alinacak karar;

f) Bedeli ne olursa olsun, her tiirlii sabit degerin,
spor tesisleriyle, smai ve ticari tesislerin satin
almmmasi yada satilmasi hususunda karar;

g) Yap-islet-devret uygulamasi ¢ercevesinde hakiki
veya hiikmi {iglincii sahislarla yapilacak biitiin
sozlesmelere iliskin kararlar;

h) Miktar1 ve vadesi ne olursa olsun alinacak biitiin
krediler ve bunlar karsiligi verilecek teminatlara
dair kararlar;

1) Sirketin faaliyet alan1 dahilinde her tiirlii maddi,
gayrimaddi haklarin varlik ve tesisin isletme
sozlesmelerine iligkin kararlar;

j) Sirketin Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. maddesi
hiikkmii kapsaminda Genel Kuruldan izin almig
Yonetim Kurulu liyesi veya dlyeleriyle ve/veya
Galatasaray Spor Kuliibii Dernegi’nin, YoOnetim
Kurulu iiyeleriyle her tiirli s6zlesme yapilmasi
hususundaki  kararlar ile Sirkette ve/veya
Galatasaray Spor Kuliibiinde yonetim hakk:
saglayacak oranda sermaye payina, oy hakkina
veya aday gosterme imtiyazina sahip olan gergek
veya tiizel kisilerle yapilacak olan biitiin
sozlesmeler konusundaki kararlar. Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 436. maddesi hiikmii uyarinca, bu
sozlesmelerin  oylamasinda, sdzlesmeye taraf
Yénetim Kurulu Uyesi oylamaya katilamaz.

k) Sirketin markalar1 {izerinde bedelli ya da
bedelsiz intifa hakki tesisi yahut mevcut markalarin
devrine iligkin kararlar;

1) Baska sirket paylarinin iktisabina iliskin kararlar;

m) Sirket {ist diizey yoOneticileri’nin atanmasi veya
gorevden alinmasina iligkin kararlar;

n) Sirketin iflasinin Genel Kurul’a teklif edilmesine
iligkin kararlar;

o) Sirket biitcesinin hazirlanmasi, kar pay1 ve Genel
Kurul’a teklif edilmesine ait kararlar;

p) Bagimsiz denetim sirketinin Genel Kurul’a
tavsiye edilmesine ait kararlar;

r) Sirketle ilgili davalarin kabuliine, bunlarin geri
alinmasina ve feragate, bunlarda sulh ve ibra
olunmasina iliskin kararlar;
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s) Sermaye Piyasast Kurulu’nun belirledigi esaslara
uymak kaydiyla, Sirket adina veya {igiincii kisiler
lehine garanti, kefalet, teminat verilmesi veya
ipotek dahil rehin hakk: tesis edilmesine ait
kararlar;

s) Katilma veya devralma yoluyla baska sirketle
birlesmeye iliskin Genel Kurula sunulacak kararlar.

s) Sermaye Piyasasi Kurulu’nun belirledigi esaslara
uymak kaydiyla, Sirket adina veya tiglincii kisiler
lehine garanti, kefalet, teminat verilmesi veya
ipotek dahil rehin hakki tesis edilmesine ait
kararlar;

s) Katilma veya devralma yoluyla baska sirketle
birlesmeye iliskin Genel Kurula sunulacak kararlar.




